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Timto vydavame Politiku ISM pro nasi spoleénost
BRUSIVO spol. s r.o.

Cilem v$ech nasich &innosti je vZdy spinéni pozadavk( zakaznika pfi realizaci

obchodni a vyrobni ¢innosti v oblasti brusiva a jeho komponent(l, dale 100 % splinéni
vyjadrenych a nevyjadienych poZadavkil zakaznika na kvalitu dodavky dila.

VSechny procesy jsou poskytovany v souladu s platnymi legislativnimi, zdravotnimi,
hygienickymi, bezpecnostnimi a ekologickymi podminkami, které jsou urCené platnou
legislativou CR/ EU a ke kterym se nasSe spole¢nost zavazala. Pravidlené provadi
vyhodnocovani souladu s témito pfedpsiy a pfijima nezbytna opatfeni k jeho zkvalitnéni.
Timto se zavazujeme planovat, realizovat, vyhodnocovat a plnit veskeré pravni a jiné
pozadavky v ramci spoleénosti.

Kazdy nas zaméstnanec je pfesvédcéen o vyznamu ISM pro prosperitu spoleénosti, zna svoji
odpovédnost a postaveni v systému managementu ISM. Pracovnici jsou a zUstavaji diky
komplexnimu zapracovani, kontinualnimu vzdélavani a podpofe vedeni nositeli vykonnosti
nasi spoleénosti v oblasti kvality, ekologie a bezepénosti prace.

Chceme mit jenom spolehlivé a kvalitni dodavatele - budeme je hodnotit, vybirat a uzce
s nimi spolupracovat tak, aby splnili naSe ocfekavani. VSichni nasi dodavatelé jsou
seznameni a dodrzuji nasi politiku ISM.

Ve vztahu k ochrané Zivotniho prostredi a bezpeénosti a ochrané zdravi pri praci spole¢nost
pravidlené vyhodnocuje a pfezkoumava environmentalni a bezpeénostni profil v oblasti EMS
a BOZP a na zakladé téchoto vysledkl pfijima cile a programy k jeho neustdlému
zlep$ovani, hlavnim cilem minimalizace nasledkll environmentalni a ostatnich havarii,
snizovani produkce skodlivych odpadu, snizovani energetické a surovinové naroénosti.
Spoleénost zabezpecuje nutnou podporu pro zajisténi éinnosti véech procesu, jejich méreni,
monitorovani a analyzovani, aby bylo dosahovano planovanych vysledkli a neustalého
zlep$ovani.

Touto schvalenou a vyhlaSenou politikou ISM se zavazujeme neustale zefektiviiovat zavedeny
systém managementu ISM, tj. systému kvality, environmentu a bezpeénosti.

Zmény v organizaci a fizeni jsou sméfovany ke zlepSeni ISM a celkové &innosti spole¢nosti.
ZlepSovani ISM chapeme jako proces staly a systematicky.

Nas eticky kodex uréuje, jak maji vSichni zaméstnanci spole¢nosti pracovat, podporujeme
etické obchodni postupy, spravedlivé zachazeni zachazeni se vSemi zaméstnnaci a rovné
prilezitosti.

Tato uvedena fakta pouze dokumentuji nas cilevédomy rozvoj sméfujici k tomu, abychom
nasim obchodnim partneriim dokazali poskytnout vzdy ty nejlepsi sluzby.
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